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	ОТДЕЛ 

ОБРАЗОВАНИЯ

администрации муниципального образования Новоорский район

Оренбургской области

П Р И К А З

14.05.2020 г. № 124/1
п.Новоорск
	


	О проведении конкурса    «Педагогический дебют»



       В целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогов и руководителей образовательных организаций Новоорского района, формирования их гражданской позиции, активного профессионального отношения к совершенствованию муниципальной системы образования
приказываю:

1.Провести муниципальный этап Всероссийского  конкурса профессионального мастерства молодых педагогов и руководителей «Педагогический дебют» в 2020году (далее -  Конкурс). 

2.  Утвердить состав организационного комитета по подготовке и проведению Конкурса в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу.

3.Утвердить Положение о  муниципальном этапе Всероссийского  конкурса профессионального мастерства молодых педагогов и руководителей «Педагогический дебют» в 2020году  в соответствии с приложением № 2 к настоящему приказу.

 4. Руководителям образовательных организаций довести Положение о Конкурсе до сведения  молодых педагогов и руководителей и организовать их участие в Конкурсе.

5.  Заявку на участие в конкурсе предоставить до 25 мая 2020г. на эл. адрес: saltanattlegenova62@mail.ru  (Тлегеновой С.А.), пакет документов конкурсантов предоставить до 30 мая 2020г. на эл. адреса методистов, указанные в Положении.

6. Контроль  исполнения приказа возложить на  Тлегенову С.А., старшего методиста Отдела образования администрации Новоорского района.

Начальник Отдела образования                                                   Ю.К.Карабаева

Приложение 1
Утверждено приказом
 по Отделу образования

администрации Новоорского района

                                                                                   № 684  от  «14» мая 2020 г.
Состав

организационного комитета  по организации и проведению муниципального этапа Всероссийского  конкурсе профессионального мастерства «Педагогический дебют» в 2020г.
Карабаева Ю.К. - председатель  оргкомитета,  начальник отдела образования

             администрации Новоорского района

Члены оргкомитета:

1. Тлегенова С.А., старший методист Отдела образования администрации  Новоорского района;

2. Кабардина Н.М.,  председатель районного Совета профсоюза;

3. Бигельдинова А.Ж.., методист Отдела образования администрации  Новоорского района;

4. Петряева А.С., директор МБУ ДО «Центр детского творчества Новоорского района».
Приложение 2
Утверждено приказом

 по Отделу образования

администрации Новоорского района

                                                                                   № 684  от  «14» мая 2020 г.
Положение
о муниципальном этапе Всероссийского  конкурсе профессионального мастерства «Педагогический дебют» в 2020г.


1. Общие положения

1.1.Настоящее Положение о муниципальном этапе Всероссийского  конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют»  (далее –Конкурс) разработано в соответствии с Положением о Всероссийском  конкурсе профессионального мастерства «Педагогический дебют»  и определяет цели и задачи, порядок организации и проведения Конкурса.
1.2.Конкурс проводится в целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогов и руководителей.

1.3. Конкурс направлен не решение следующих задач:

- повышение активности  молодых педагогов и руководителей в общественной жизни профессионального сообщества;

- рост профессионального мастерства молодых педагогов и руководителей;

-представление педагогическому сообществу лучших образцов педагогической деятельности молодых педагогов и руководителей;
- выявление молодых талантливых педагогов и руководителей, их поддержка и поощрение;

- повышение престижа  педагогического труда.
1.4 Конкурс проводится Отделом образования администрации  Новоорского района.
1.5. Конкурс проводится в один этап, заочно.

1.6 Перечень документов и материалов, предъявляемых для участия в Конкурсе, структура конкурсных испытаний, формат проведения и критерии их оценивания устанавливаются данным Положением.

2. Руководство и организация Конкурса.

2.1.Общее руководство за организацией и проведением Конкурса осуществляет организационный комитет (далее - Оргкомитет), который формируется организатором Конкурса.

2.2.Оргкомитет Конкурса:
- разъясняет задачи, порядок и сроки проведения Конкурса;
-утверждает списки участников Конкурса;
- утверждает состав жюри Конкурса;
-организует проведение Конкурса;
-разрабатывает критерии оценивания представленных материалов;
-разрабатывает конкурсные задания и критерии их оценивания;
-организует подведения итогов Конкурса и награждения победителей, призёров и лауреатов;

- информирует СМИ о проведении и об итогах Конкурса.
 2.3. Решение Оргкомитета Конкурса оформляется протоколом, который подписывается Председателем и секретарём.

3. Участники Конкурса

3.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники образовательных организаций Новоорского района, реализующие общеобразовательные программы, независимо от их организационно- правовой формы.

3.2. Конкурс проводится по следующим номинациям:

- «Молодые учителя»;

- «Молодые педагоги дополнительного образования»;

- «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций»;
-«Молодые управленцы;

-«Педагог-наставник».

3.3. Требования к кандидатам Конкурса:

-в номинации «Молодые учителя», «Молодые педагоги дополнительного образования» и «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций»: педагогические работники образовательных организаций всех типов и видов, педагогический стаж которых по состоянию на 1 декабря 2020 года не превышает пяти лет;

- в номинации «Молодые управленцы»: заведующие, директора и заместители директора образовательных организаций всех типов и видов, управленческий стаж которых по состоянию на 1 декабря 20120 года не превышает пяти лет;

-в номинации «Педагог-наставник»: педагогические работники (учителя, методисты, заместители директора, директора, преподаватели), осуществляющие научно-методическую и психолого-педагогическую поддержку молодых педагогов, основным местом работы которых является образовательная организация общего или дополнительного образования, со стажем педагогической деятельности не менее семи лет на 1 декабря 2020 года;
- возраст участников Конкурса не ограничивается;

-  победители Конкурса «Педагогический дебют» прошлых лет, к участию в конкурсе не допускаются;

- участие в любых других профессиональных конкурсах всех уровней (международный, федеральный, региональный, муниципальный) не является препятствием для представления конкурсных материалов непосредственно в Оргкомитет Конкурса.

3.4. Кандидатов для участия в Конкурсе выдвигают образовательные организации Новоорского района.
4. Регламент проведения Конкурса и критерии оценивания.
4.1. Конкурс проводится в один этап, заочно:

- приём заявок конкурсантов осуществляется в электронном виде  с 15 по 25 мая 2020г. на эл. адрес: saltanattlegenova62@mail.ru  (Тлегеновой С.А.),
- приём документов конкурсантов осуществляется  в электронном виде с 25 по 30  мая 2020г. на электронные адреса: saltanattlegenova62@mail.ru  (Тлегеновой С.А.) – от учителей, руководителей и наставников школ; markina-olga.v@yandex.ru (Маркиной О.В.) – от воспитателей руководителей и наставников ДОО; abigeldinova@yandex.ru (Бигельдиновой А.Ж.) – от педагогов,  руководителей и наставников УДО.
Для участия в Конкурсе необходимо представить в оргкомитет следующий пакет документов и материалов:

1. Представление Заявителя – сканированный документ (Приложение 1);

2. Заявка участника – в формате документа Word (Приложение 2);

3. Согласие на участие в Конкурсе - сканированный документ (Приложение 3);

4. Цветная фотография (портрет для официальных документов)предоставляется в формате *jpg, с разрешением 300 точек на дюйм, без уменьшения исходного размера; 
5.  Эссе в формате документа Word , Объем не более 10 тыс. компьютерных знаков по следующим темам:

-  «Урок, который мне запомнился», «Занятие, которое мне запомнилось» – в номинации «Молодые учителя», «Молодые педагоги дополнительного образования»,  «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций»;

- «Деятельность педагогического коллектива моей образовательной организации для создания системы образования, достойной войти в десят​ку лучших в мире» – в номинации «Молодые управленцы»;

- «Создаем настоящее, думая о будущем…» – в номинации «Педагог-наставник» 

6. Образовательный проект  в двух форматах (формат документа Word и презентации в Microsoft PowerPoint), тематика образовательного проекта – тематика Конкурса 2020 года: «Год памяти и славы»;
7. Разработки:

- урока или  занятия с использованием цифровых технологий (по выбору участника Конкурса) – в номинации «Молодые учителя», «Молодые педагоги дополнительного образования»,  «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций»;

- материалы к выступлению на тему: «Культурный норматив школьника» – в номинации «Молодые управленцы»;

- обучающий семинар для молодых педагогов на тему «Межпредметные связи как средство повышения мотивации к обучению», включающий аннотацию, методические и дидактические материалы к занятию (объемом до 20 страниц) – в номинации «Педагог – наставник». Дополнительно в номинации «Педагог-наставник» участник предоставляет 1-3 отзыва-рекомендации подопечного педагога.

   Все конкурсные материалы должны соответствовать заявленной теме и отражать суть процессов – идей, предложений, опыта в сжатой и понятной форме. Требования к оформлению всех конкурсных документов в  Приложении 4.

   Оценивание документов и материалов участников Конкурса осуществляет жюри в соответствии с  утвержденными критериями. 

Критерии оценки конкурсных работ:
Документы и конкурсные материалы: культура оформления. Максимальное количество баллов - 10.
Эссе: представление собственной точки зрения (позиции, отношения) при раскрытии темы, мировоззренческая, культурологическая, психолого-педагогическая позиция, неординарность и глубина педагогического мышления, аргументация своей позиции с опорой на факты общественной жизни или собственный опыт. Максимальное количество баллов - 30.

Образовательный проект: актуальность образовательного проекта, новизна предлагаемой про​ектной идеи, реалистичность образовательного проекта, содержательность образовательно​го проекта, жизнеспособность образовательного проекта, оформление образовательного проекта. Максимальное количество баллов - 50.
Разработка урока или  занятия с применением интерактивного оборудования: методическое обоснование выбора образовательной технологии; сценарный план занятия с применением интерактивного оборудования; практическая реализация сценарного плана на примере занятия. Максимальное количество баллов - 50.
Разработка материалов к выступлению: соответствие содержания сформулиро​ванной теме, поставленной цели и задачам; глубина изучения состояния проблемы; логич​ность работы; оригинальность работы; анализ и внедрение результатов работы в своей практике; использование наглядного материала. Максимальное количество баллов - 50.

   Разработка обучающего семинара для молодых педагогов: методическое обоснование выбора образовательной технологии; логичность в построении занятия; мето​дическая компетентность: соответствие применяемых форм работы поставленным целям и задачам, использование способов, методов и приемов, обеспечивающих эффективность за​нятия; соответствие применяемых форм работы целеполаганию и их эффективность; ис​пользование различных способов мотивации и рефлексии обучающихся во время занятия. Максимальное количество балов - 50.  

        Бумажный вариант документов и материалов конкурсантов должен будет предоставлен по требованию оргкомитета.
     Экспертиза материалов участников и подведение итогов Конкурса осуществляется с 01-07 июня 2020г.

      Материалы, предоставленные на Конкурс, не рецензируются и возвращаются. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие с нарушением сроков. Автор материалов, представленных на Конкурс, обязан гарантировать соблюдение авторских прав при их подготовке.

5. Награждение участников Конкурса

5.1. Победители,  призёры и лауреаты  Конкурса определяются по рейтингу, выстроенному на основании оценок жюри в каждой номинации.

5.2.  Победители, призёры и лауреаты  Конкурса награждаются дипломами и ценными призами.

Приложение № 1


Представление Заявителя

(бланк организации)

Оргкомитет (муниципального) этапа Конкурса 

«Педагогический дебют»

___________________________________________________________________

(полное наименование выдвигающей организации – Заявителя)

выдвигает ______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

______________________________________________________________________

(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)

на участие в конкурсе «Педагогический дебют» в номинации _____________________________________________________________________.

Руководитель организации                                                              
Подпись          

___________________________________                    

                         (фамилия, имя, отчество)

М.П.З.

Приложение № 2

	ФОТО 

участника




ЗАЯВКА УЧАСТНИКА ______________________________________________________________________

НОМИНАЦИЯ ______________________________________________________________________

ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРСЕ:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

	1.Общие сведения

	Субъект Российской Федерации 
	

	Населенный пункт 
	

	Фамилия 
	

	Имя 
	

	Отчество 
	

	Дата рождения (день, месяц, год)  
	

	Место рождения 
	

	2. Работа и учеба

	Должность (по штатному расписанию с указанием преподаваемого предмета) 
	

	Место работы или учебы (название учебного заведения по уставу) 
	

	Ф.И.О. директора образовательного учреждения (не заполняется в номинациях «Молодые управленцы» в группе руководитель образовательного учреждения и «Молодые руководители дошкольных образовательных организаций» в группе заведующие) 
	

	Год приема на работу / поступления 
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты) 
	

	Управленческий стаж (заполняется в номинациях «Молодые управленцы», «Молодые руководители дошкольных образовательных организаций») 
	

	Участник регионального этапа конкурса (год), результат участия 
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения, факультет)  
	

	Знание языков (укажите каких и степень владения)  
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные 
и международные награды (укажите название 
и в скобках год получения награды) 
	

	Членство в общественных организациях (укажите название и год вступления) 
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите его (ее) профессию)  
	

	Дети (укажите возраст детей) 
	

	6. Увлечения

	Хобби 
	

	Чем Вы можете «блеснуть» на сцене? 
	

	7. Контакты

	Рабочий адрес (с указанием индекса) 
	

	Домашний адрес (с указанием индекса) 
	

	Рабочий телефон (с указанием междугороднего кода) 
	

	Мобильный телефон 
	

	Рабочая электронная почта 
	

	Личная электронная почта 
	

	Адрес личного сайта, странички в Интернете 
	

	Адрес школьного сайта в Интернете 
	


Приложение 3
Согласие на участие в конкурсе

Я________________________________________________________________

подтверждаю согласие на участие в (муниципальном, зональном, региональном) этапе конкурса «Педагогический дебют». Подтверждаю правильность изложенной в Заявке информации. В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 г. 152-ФЗ 

«О персональных данных», даю согласие на обработку своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных мероприятий, а именно:

разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурсных мероприятий путем записи персональных данных Анкеты участника;

разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий вести обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств;

разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью совершения действий в соответствии Законами Российской Федерации;

разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые в соответствии с договором с Организатором Конкурса осуществляют организационные мероприятия;

разрешаю в рамках организации и проведения указанных мероприятий распространение персональных данных (фото, ФИО, дата рождения, место работы, стаж работы, личные интересы, общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых бюллетеней и каталогах.

гарантирую соблюдение авторских прав при подготовке материалов, представленных на Конкурс.

При этом:

1.Организатор Конкурса гарантирует обеспечение сохранности базы данных участников от несанкционированного доступа.

2.Организатор Конкурса гарантирует, что персональные данные участника Конкурса будут использованы только для целей организации и проведения указанных мероприятий.

3.Согласие на обработку персональных данных действует до момента завершения совершения всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий Конкурса в соответствии с Положением об их проведении.
Подпись _________ (________________________)  Дата_______________

Приложение № 4
Обязательными приложениями к заявке являются:

	Фотография
	Цветная ПОРТРЕТНАЯ фотография предоставляется 
в формате .jpg, с разрешением 300 точек на дюйм, без уменьшения исходного размера.

	Образовательный проект
	Проект и пояснительная записка Проекта предоставляется в виде двух файлов:

1. Документ в формате Microsoft Word 97–2003 
(с расширением .doc), в кратком и лаконичном изложении, объемом не более 3 стр. формата А4, шрифт Times New Roman, 12 кегль, междустрочный интервал – одинарный.

	Презентация к образовательному проекту
	2. Презентация Microsoft PowerPoint. 

Презентация Microsoft PowerPoint должна удовлетворять следующим требованиям: размер одного файла: не более 5 МБ.

Использование звукового оформления и эффектов анимации на слайдах по усмотрению.

	Разработка урока, учебного   занятия
	1. Конспект урока, занятия. 

Конспект может содержать таблицы, схемы, фото, видео, рисунки, диаграммы, презентацию. Презентация к занятию (формат .ppt, .flipchart, .notebook, другие презентационные форматы и не более не более 5 МБ).

Формат загружаемого файла: все отправляемые файлы необходимо скопировать в одну папку; назвать папку следует таким образом –   номинация, фамилия участника, инициалы; папку нужно сжать в формате .zip или .rar 

	Разработка обучающего семинара
	1. Сценарий семинара. 

Сценарий  может содержать таблицы, схемы, фото, видео, рисунки, диаграммы, презентацию. Презентация к сценарию (формат .ppt, .flipchart, .notebook, другие презентационные форматы и не более не более 5 МБ).

Формат загружаемого файла: все отправляемые файлы необходимо скопировать в одну папку; назвать папку следует таким образом –   номинация, фамилия участника, инициалы; папку нужно сжать в формате .zip или .rar

	Выступление по одной из тем
	1. Текст выступления (при использовании презентации для иллюстрации выступления, конспект должен содержать скриншоты презентационного файла).

Материалы выступления могут содержать таблицы, схемы, фото, видео, рисунки, диаграммы, презентационный файл занятия или выступления (формат .ppt, .flipchart, .notebook, другие презентационные форматы и не более 5 МБ).

Формат загружаемого файла: все отправляемые файлы необходимо скопировать в одну папку; назвать папку следует таким образом –   номинация, фамилия участника, инициалы; папку нужно сжать в формате .zip или .rar 


